
ORIGINALE

COMUNE DI GIBELLINA
Libero Consorzio Comunale di Trapani

AREA I AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 773 del 07/10/2025 

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, AI SENSI 
DELL’ART. 110, COMMA 2 D.LGS. 267/2000, PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI FUNZIONARIO ALTAMENTE QUALIFICATO – 
RESPONSABILE DELL’UFFICIO SPECIALE PER L’ATTUAZIONE DEL 
PROGRAMMA “PORTAMI IL FUTURO – GIBELLINA CAPITALE DELL’ARTE 
CONTEMPORANEA 2026”.

Il Responsabile del Procedimento Avv. Maria Antonella Ienna sottopone al Dirigente la seguente 
proposta di determinazione, attestando di non trovarsi in situazioni, nemmeno potenziali, di conflitto di 
interessi neì in condizioni e/o rapporti che implicano l’obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e 
del codice di comportamento interno.
Attesta, altresì, che l’attività istruttoria compiuta in relazione al presente procedimento eÌ completa nonché 
conforme a legge, statuto e regolamento.

PREMESSO CHE
 con Decreto Direttoriale n. 77 del 15 aprile 2024, la Direzione Generale Creatività Contemporanea 
del Ministero della Cultura ha pubblicato l’avviso pubblico per la designazione della Capitale Italiana 
dell’Arte Contemporanea per l’anno 2026;
 con Deliberazione della Giunta Comunale n. 81 del 29 giugno 2024 è stato approvato il dossier di 
candidatura della Città di Gibellina, dal titolo “Portami il futuro”;
 in data 31 ottobre 2024 la Città di Gibellina è stata proclamata Capitale Italiana dell’Arte 
Contemporanea 2026 presso la sede del Ministero della Cultura;
 con Delibera del Consiglio dei Ministri del 9 gennaio 2025, pubblicata in Gazzetta Ufficiale – Serie 
Generale n. 46 del 25 febbraio 2025, è stato formalmente conferito il titolo alla Città di Gibellina;
 con Deliberazione della Giunta Comunale n. 152 del 16 dicembre 2024, avente ad oggetto “Indirizzi 
e direttive per l’implementazione del modello di governance per l’attuazione del progetto Gibellina Capitale 
Italiana dell’Arte Contemporanea 2026 e per la costituzione dell’Ufficio speciale preposto”, sono stati 
adottati i primi indirizzi in materia di governance;
 con Deliberazione della Giunta Comunale n. 157 del 30 dicembre 2024 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024–2026, ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito 
dalla L. n. 113/2021;



 con atto di indirizzo del Sindaco e Assessore al Personale prot. 9928 del 27 agosto 2025 sono stati 
impartiti agli uffici i criteri e le linee guida per l’attivazione delle procedure di reclutamento ai sensi dell’art. 
110, comma 2, TUEL, nell’ambito della governance del programma “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte 
Contemporanea 2026”;
 con atto di indirizzo prot. 10692 del 15 settembre 2025 il Sindaco ha impartito ulteriori linee guida 
per la definizione della governance del progetto;
 con Deliberazione della Giunta Municipale n. 142 del 17 settembre 2025 è stato approvato il modello 
di governance e l’articolazione organizzativa per l’attuazione del programma;
 con deliberazione della Giunta Comunale n. 149 del 25/09/2025 è stata integrata la programmazione 
strategica del fabbisogno di personale nel PIAO 2024/2026, con la previsione di una figura di elevata 
qualificazione ex art. 110, comma 2, TUEL, a supporto dell’Ufficio Speciale per la governance del 
programma “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”, demandando al Responsabile 
dell’Area Amministrativa gli adempimenti conseguenti;

RICHIAMATO il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027, approvato con Deliberazione 
del Consiglio Comunale n. 14 del 28 aprile 2025, dal quale si evince che il Comune di Gibellina è collocato 
nella fascia degli “enti virtuosi” ai sensi del D.M. 17 marzo 2020 e che, pertanto, fermo restando il rispetto 
dei vincoli di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 243, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 (approvazione del 
rendiconto di gestione), nonché la necessità dell’effettiva copertura finanziaria, può attivare politiche 
assunzionali coerenti con le proprie esigenze organizzative;

RILEVATO CHE
-  la Legge Regionale n. 3 del 30 gennaio 2025, art. 50 “Interventi in favore di Gibellina Capitale 

Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”, al comma 1 recita testualmente: “Il Dipartimento 
regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana è autorizzato a concedere al Comune di 
Gibellina, per la promozione e l'organizzazione delle iniziative collegate all'evento ‘Gibellina 
Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026’, nonché per il rafforzamento della capacità 
amministrativa del Comune in relazione a tale evento, un contributo di 1.000 migliaia di euro per 
ciascuno degli esercizi finanziari 2025 e 2026. Con decreto dell'Assessore regionale per i beni 
culturali e l'identità siciliana sono disciplinate le modalità di erogazione del contributo di cui al 
presente articolo”;

- con Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 140 del 27/02/2025 sono state 
accertate in entrata le somme regionali di cui all’art. 50 della L.R. n. 3/2025, sul capitolo n. 70002 
del bilancio 2025/2027;

PRESO ATTO CHE
 con D.A. n. 42/GAB del 12 maggio 2025, l’Assessorato regionale dei Beni Culturali e dell’Identità 
Siciliana ha approvato il Disciplinare attuativo che regola le modalità di erogazione del contributo previsto 
all’art. 50 della L.R. n. 3/2025, destinato al Comune di Gibellina per l’organizzazione delle iniziative legate 
al titolo di Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea, nonché per il rafforzamento della capacità 
amministrativa dell’Ente, destinando a tale finalità una quota non superiore al 15% del contributo concesso, 
quantificabile pertanto in € 150.000,00 per ciascun esercizio;
 con Deliberazione della Giunta Comunale n. 91 del 06/06/2025 è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione (PEG) 2025/2027, nel quale le predette somme regionali risultano allocate in entrata al capitolo 
n. 70002 e, in uscita, ai capitoli dal n. 513225 al n. 513231;
 con Delibera della Giunta Comunale n. 126 del 23/07/2025 recante “Approvazione del Programma 
delle attività da realizzare nell’ambito del progetto ‘Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 
2026’, ai sensi del Decreto Assessoriale (D.A.) n. 42/GAB del 12/05/2025, è stata approvata la “Proposta 
Attuativa Gibellina Capitale dell’Arte Contemporanea 2026 – Piano attuativo degli interventi 2025/2026” 
predisposta dal Direttore artistico e acquisita al prot. n. 8615 del 21/07/2025, la quale prevede espressamente 
anche azioni di rafforzamento della capacità amministrativa dell’Ente, in coerenza con quanto stabilito 
dall’art. 50 della L.R. n. 3/2025;



TENUTO CONTO
 della necessità di adottare misure flessibili, economicamente sostenibili e coerenti con i principi di 
buon andamento amministrativo e valorizzazione delle competenze già esistenti nel sistema pubblico;
 che per gli anni 2025–2026, e comunque fino al completamento dell’Ufficio Speciale e delle attività 
connesse al progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026” (conclusione prevista al 31 
dicembre 2026), si prevede una strategia organizzativa che contempla anche il ricorso all’istituto di cui 
all’art. 110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, per l’attivazione di una figura di elevata qualificazione cui 
affidare la responsabilità dell’Ufficio Speciale;

CONSIDERATO CHE
 l’Amministrazione intende, in coerenza con il dossier di candidatura e con i successivi atti adottati, 
creare e consolidare una legacy istituzionale e organizzativa, intesa come:

o  rafforzamento stabile delle competenze amministrative e gestionali interne;
o creazione di procedure e prassi operative destinate a rimanere patrimonio dell’Ente anche 

oltre la durata del progetto; 
o valorizzazione delle relazioni istituzionali e partenariali sviluppate nel corso della 

candidatura, quale rete permanente di collaborazione;
o strutturazione di un modello replicabile di gestione culturale, applicabile anche a future 

iniziative strategiche dell’Ente;
 per l’attuazione del programma “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026” si rende 
necessario:

o  prevedere un modello di governance capace di garantire programmazione, coordinamento e 
sostenibilità delle azioni;

o assicurare che tale governance sia improntata a criteri di innovazione, apertura e 
partecipazione;

o sviluppare la collaborazione con partner, istituzioni e Comuni, quale rete stabile a supporto 
del progetto, valorizzando sinergie con soggetti istituzionali di elevato profilo;

o valorizzare l’indirizzo espresso dalla Regione Siciliana, mirato al rafforzamento della 
capacità amministrativa, così da consolidare il ruolo del Comune quale centro di governo del 
programma;

o garantire che l’intero percorso organizzativo resti incardinato nella struttura comunale, così 
da consolidare una legacy istituzionale e organizzativa destinata a restare patrimonio 
dell’Ente;

VISTO l’art. 110 D.Lgs. 267/2000;

RITENUTO che, in considerazione della natura straordinaria e temporanea del programma “Gibellina 
Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”, nonché della necessità di assicurare una guida altamente 
qualificata all’Ufficio Speciale, l’istituto di cui all’art. 110, comma 2, TUEL rappresenti lo strumento più 
idoneo per il conferimento dell’incarico;

DATO ATTO che, come evidenziato nella deliberazione della Giunta Comunale n. 149/2025, nell’organico 
dell’Ente non risultano presenti figure con competenze professionali equivalenti a quelle richieste per la 
responsabilità dell’Ufficio Speciale e per il coordinamento del progetto, e che pertanto ricorrono i 
presupposti di legge per il ricorso all’art. 110, comma 2, TUEL  al fine  di acquisire professionalità esterne, 
garantendo il necessario know-how in materia di project management culturale e di governance complessa;

RICHIAMATO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, come modificato con 
l’introduzione dell’art. 28-bis approvato con delibera G.M. n. 137 del 01/09/2025, che disciplina le 
procedure comparative per il conferimento a tempo determinato di incarichi apicali ai sensi dell’art. 110 
TUEL (requisiti di accesso, pubblicità dell’avviso, criteri di valutazione, composizione della commissione e 
modalità di conferimento);



PREDISPOSTO in attuazione dell’art. 28-bis del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, lo 
schema di avviso conformemente ai requisiti di accesso, alle modalità di pubblicazione e ai criteri di 
valutazione ivi stabiliti, nonché alle disposizioni di cui all’art. 110, commi 2, 3 e 4, del D.Lgs. 267/2000;

PRECISATO che: 
- la spesa per la presente procedura troverà copertura sulle somme regionali di cui all’art. 50 della L.R. 

n. 3/2025, accertate con Determinazione n. 140 del 27/02/2025 e allocate nel PEG 2025/2027;
- che l’incarico avrà pertanto durata fino al 31 dicembre 2026, comunque non oltre la conclusione del 

progetto e delle connesse attività, e che – come previsto nello schema di avviso – resta salva la 
facoltà dell’Amministrazione di revocare l’incarico in caso di elezione di un nuovo Sindaco o di 
cambio di Amministrazione, nel rispetto dei principi di cui all’art. 97 Cost. e dell’orientamento 
giurisprudenziale (cfr. TAR Campania, sez. I, sent. n. 1254/2024), senza che ciò comporti 
responsabilità a carico dell’Ente né generi diritti o aspettative in capo all’incaricato;

RITENUTO allo stato dunque di dover approvare lo schema di avviso e disporne la pubblicazione, al fine 
di dare esecuzione a quanto deliberato dalla Giunta Comunale ed avviare sin da subito la procedura 
selettiva; 

RICORDATO che la stipula del contratto e quindi l’effettiva assunzione resteranno subordinate 
all’approvazione del PIAO 2025/2027 in corso di redazione, con funzione ricognitiva della deliberazione n. 
149 del 25/09/2025 e del rendiconto di gestione 2024, quale presupposto indispensabile ai fini della 
legittimità delle assunzioni ex art. 110 TUEL;

VISTI
 il D.Lgs. n. 267/2000 e in particolare l’art. 110, comma 2;
 la deliberazione della Giunta Comunale n. 157 del 30 dicembre 2024 di approvazione del PIAO 
2024/2026;
 il DUP 2025/2027;
 il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, come modificato con l’introduzione 
dell’art. 28-bis approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 137 del 01/09/2025; 

DATO ATTO che la sottoscritta Dott.ssa Maria Antonella Ienna, titolare di incarico di Elevata 
Qualificazione e Responsabile dell’Area I Amministrativa giusto ultimo provvedimento sindacale n. 9 del 
30/3/2023 attesta di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in 
situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di 
comportamento interno.

DETERMINA

1. DI APPROVARE lo schema di avviso di selezione pubblica, allegato al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale (Allegato A), per il conferimento di un incarico a tempo determinato di Funzionario 
altamente qualificato – Responsabile dell’Ufficio Speciale per l’attuazione del programma “Portami il futuro 
– Gibellina Capitale dell’Arte Contemporanea 2026”, con funzioni di coordinamento e project management, 
ai sensi dell’art. 110 comma 2 D.Lgs. 267/2000 e dell’art. 28-bis del Regolamento sull’ordinamento degli 
uffici e servizi;

2. DI DISPORRE la pubblicazione dell’avviso sul Portale INPA, all’Albo Pretorio online e nella 
sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso” del sito istituzionale del Comune di Gibellina, 
per la durata di 30 giorni consecutivi;



3. DI DARE ATTO che la spesa derivante dal conferimento dell’incarico troverà copertura finanziaria 
nelle somme regionali di cui all’art. 50 L.R. 3/2025, accertate in entrata con determinazione n. 140 del 
27/02/2025 e allocate in uscita nel PEG 2025/2027 sui pertinenti capitoli;

4. DI PRECISARE che la stipula del contratto e l’effettiva assunzione saranno subordinate 
all’approvazione del PIAO 2025/2027, con funzione ricognitiva della deliberazione n. 149 del 25/09/2025 e 
del rendiconto di gestione 2024, quale presupposto indispensabile ai fini della legittimità delle assunzioni ex 
art. 110 TUEL.

Il Responsabile del Procedimento
 Avv. Maria Antonella Ienna



IL DIRIGENTE
AREA I AMMINISTRATIVA

Vista la superiore proposta e ritenutala meritevole di approvazione; 
Visto e condiviso il contenuto dell’istruttoria, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica 
della proposta del provvedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 
nonché della regolarità e della correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1°, 
del D.Lgs. n. 267/2000. 

Visto lo Statuto; 

Visto l’O.R.EE.LL.; 
DETERMINA

Di approvare la proposta sopra riportata avente a oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO DI 
SELEZIONE PUBBLICA, AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 2 D.LGS. 267/2000, PER IL 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI FUNZIONARIO ALTAMENTE QUALIFICATO – 
RESPONSABILE DELL’UFFICIO SPECIALE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 
“PORTAMI IL FUTURO – GIBELLINA CAPITALE DELL’ARTE CONTEMPORANEA 2026”.

RENDE NOTO

che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione 
Siciliana o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 120 o 60 giorni 
(ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a decorrere dal 
giorno successivo del termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale.

Gibellina, 07/10/2025

Il Dirigente
 Avv. Maria Antonella Ienna

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa; il documento è memorizzato digitalmente. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come 
modificata dalla L. 15/2005, nonchè al regolamento per l'accesso agli atti. 



Visto di regolarità tecnica

sulla determinazione in oggetto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, ai sensi e per 
gli effetti di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 nonché della regolarità e della correttezza dell’azione 
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1°, del D.Lgs. n. 267/2000.

Gibellina lì, 06/10/2025

Il Dirigente
 Avv. Maria Antonella Ienna

Visto di copertura finanziaria
 
Sulla determinazione in oggetto, il sottoscritto attesta:
 

 
Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi art. 151, comma 5°, del D. Lgs. 
n.267/2000 e successive integrazioni e modifiche della L.R. n. 23/98, ed ai sensi della Circolare Ministero 
dell’Interno F.L. n. 25/97 dell’01/10/1997.
 
   

 

Gibellina lì, 07/10/2025 Il Dirigente del Settore finanziario
 Dott. Fabio Longo

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa; il documento è memorizzato digitalmente. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come 
modificata dalla L. 15/2005, nonchè al regolamento per l'accesso agli atti.




